
 

 

 

 
 
NATJEČAJ  
 

DIREKTOR / POMOĆNIK 

DIREKTORA OBJEKTA  (m/ž) 

PRIJAVI SE PUTEM ONLINE OBRASCA: bit.ly/4r9gTJN  

ROK ZA PRIJAVE: 24.09.2026.  

Kandidate iz užeg izbora kontaktirat ćemo do: 15.10.2026. 

Dodatne informacije:  +385 52 410 111 / Tonka.SusekRunko@plavalaguna.com  

redovito  pratiti. Prije  samostalnog  preuzimanja  funkcije,  

predviđeno  je detaljno  upoznavanje  s poslovanjem  

kompanije,  rukovođenjem  objektima,  internim  

standardima  i suradnjom  s različitim  dionicima.  

 

Tvoj  profil:  

▪ Radno  iskustvo  na rukovodećim  pozicijama  u 

turizmu  i ugostiteljstvu,  odnosno  višegodišnje  

radno iskustvo  u  operacijama  hotela,  turističkog  

naselja  ili  kampa (F&B,  recepcija  i sl.) 

▪ VSS  hotelijerskog,  ekonomskog  ili  srodnog  

fakulteta   

▪ Izražene  voditeljske  i organizacijske  vještine  

▪ Spremnost  na rad u sezonskim  uvjetima  

poslovanja  

▪ Sposobnost   snalaženja  u različitim  društvenim  

situacijama  i sklonost  kontaktu  s različitim  

ljudima  

▪ O dlično  poznavanje  minimalno  dva strana jezika  

(njemački,  talijanski  ili  engleski)  

▪ Uspješno  financijsko  upravljanj e i planiranj e 

troškova  

▪ Proaktivnost  i spremnost  na kontinuirano  učenje  i 

usavršavanje  

▪ Vozačka  dozvole  B kategorije  

 

U  Plavoj  Laguni  stvaramo neponovljiva  iskustva  

od 1957. Naše  destinacije  Poreč  i Umag  

domaćini  su najboljih  odmora.   

 

Radi  trajne potrebe  tražimo  kandidat e (m/ž) za poziciju  

direktora  i pomoćnika  direktora  objekta  (hotela,  

kampova ili  turističkih  naselja ) u Umagu  i Poreču.  

 

Kao  direktor,  bit ćete  odgovorni  za organizaciju  i 

nadzor  svih  poslova  unutar objekta.  Vaša  uloga  

uključuje  brigu o uspješnom  ostvarenju  poslovnih  

aktivnosti  i procesa  hotela , osiguravajući  visoku  

kvalitetu  usluge  i zadovoljstvo  gostij u. Uz  podršku  

šefova  odjela , vodit  ćete  učinkovitu  organizaciju  i 

koordinaciju  timova  odjela,  s ciljem  postizanja  radne 

uspješnosti  svih  zaposlenika . Također,  bit ćete  

zaduženi  za nadzor  troškova  i produktivnosti  rada. 

 

Kao  pomoćnik  direktora,  pružat  ćete  podršku  

direktoru  objekta  u organizaciji,  nadzoru  i koordinaciji  

aktivnosti . U  suradnji  s njim, brinut  ćete  se o 

poslovnim  procesima,  troškovima  i ukupnoj  poslovnoj  

uspješnosti  hotela , kao i o uspješnom  uvođenju  novih  

zaposlenika  u posao. Sudjelovat  ćete  u upravljanju  

uslugama  i ponudom  objekta,  osiguravajući  visoku  

kvalitetu  usluge  i zadovoljstvo  gostiju  koje  ćete  


